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Hyuntamiento de fiDijas

CONVOCATORIA COBERTURA CONTRATACIONES TEMPORALES UNIVERSIDAD
POPULAR.

Se hace publica la convocatoria de cobertura, para el periodo (aproximado) septiembre/2020-
junio/2021, de Profesores y Monitores de Talleres y Actividades de la Universidad Popular, a
concertar bajo la modalidad de contrato laboral por obra o servicio determinado que se sefialan a
continuacion, con su prevision inicial de jornada, la cual podria variar en funcién de la necesidades
que se puedan plantear durante dicho periodo:

1.- Taller de Baile

Jornada 23 horas semanales.

Requisitos minimos; Graduado escolar o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Experiencia en baile flamenco - Experiencia
en coreografia - Conocimientos de informatica y de otros idiomas.

2.- Taller de Baile Regional y Ballet.

Jornada 17 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachiller o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Experiencia en enseianza de baile flamenco -
Experiencia como bailador/a de flamenco - Conocimientos de informatica y de otros idiomas.

3.- Taller de guitarra eléctrica.

Jornada de 10 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachiller o equivalente.

Criterios especiales de valoracioén en el procedimiento: Formacién superior en educaciéon musical -
Experiencia ensefianza en bajo eléctrico, contrabajo o instrumentos similares - Conocimientos de
informadtica y de otros idiomas.

3.- Taller de escritura creativa.

Jornada de 13 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachiller o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Estudios superiores - Conocimientos
de informética y de otros idiomas.

4.- Taller de Violin.

Jornada de 5 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachiller o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Estudios superiores (Conservatorio) -
Conocimientos de informadtica y de otros idiomas.

5.- Taller de Manualidades.

Jornada de 22 horas semanales.

Requisitos minimos: Graduado escolar o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Formacion superior en artes decorativas -
Conocimientos de informadtica y de otros idiomas.
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6.- Taller de técnicas decorativas (Manualidades).

Jornada de 14 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachillerato o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Formacién en ceramica artistica y técnicas
decorativas - Experiencia en monitorizacién socio-cultural - CAP - Conocimientos de informatica y
de otros idiomas.

7.- Taller de Tai-Chi.

Jornada de 30 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachillerato o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Titulacién superior en arte - Experiencia en
monitorizacion de deporte y tiempo libre - Conocimientos de informatica y de otros idiomas.

8.- Taller de Pintura.

Jornada de 24 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachillerato o equivalente.

Criterios especiales de valoracién en el procedimiento: Experiencia en ensefianza de pintura artistica
- Experiencia profesional en pintura - Conocimientos de informdtica y de otros idiomas.

9.- Taller de Ruso.

Jornada de 13 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachiller o equivalente.

Criterios especiales de valoraciéon en el procedimiento: Formacién superior en idiomas (escuela
oficial o equivalente en caso de estudios en otro pais) - Conocimientos de informética y de otros
idiomas.

10.- Taller de Teatro.

Jornada de 14 horas semanales.

Requisitos minimos: Graduado escolar o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Formacion monitor de ocio y tiempo libre -
Experiencia en el &mbito teatral - Conocimientos de informética y de otros idiomas.

11.- Taller de Alemén.

Jornada de 8 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachiller o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Experiencia docente en alemédn -
Conocimientos de informadtica y de otros idiomas.

12.- Taller de Instrumentos de viento/metal.

Jornada de 37,5 horas semanales.

Requisitos minimos: Bachiller o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Experiencia docente en instrumentos de
viento como trombodn, tuba, trompeta o equivalentes - Formaciéon Conservatorio - Experiencia como
compositor, arreglista o de direccion de bandas de musica - Conocimientos de informdtica y de otros
idiomas.
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13.- Taller de Instrumentos viento/madera.

Jornada de 10 horas semanales

Requisitos minimos: Bachiller o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Formacién Conservatorio - Conocimientos de
informdtica y de otros idiomas.

14.- Taller de Canto y Piano.

Jornada de 26 horas semanales.

Requisitos minimos: Graduado escolar o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Titulacion/Formacion en ensefianza musical o
equivalente en el caso de estudios en otro Estado - Experiencia docente en piano - Experiencia en
direccion de coro y orfeén - Conocimientos de informatica y de otros idiomas.

15.- Taller de Japonés.

Jornada de 10 horas semanales.

Requisitos minimos: Graduado escolar o equivalente.

Criterios especiales de valoracion en el procedimiento: Formacién monitor socio-cultural - Titulacién
Certificate Japanese Lenguaje proficiency - Conocimientos de informética y de otros idiomas.

Requisitos.
En todos los casos, los/as aspirantes deberan reunir estos requisitos;

- reunir los requisitos de nacionalidad contemplados en el articulo 57 del Estatuto Basico
del Empleado Publico o tener residencia legal en Espafia

- poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas

- tener cumplidos dieciséis anos de edad y no exceder de la edad de jubilacién forzosa

- no haber sido separados mediante expediente disciplinario del servicio

- no hallarse inhabilitados de forma absoluta o especial, en su caso, para empleo o cargo
publico

- los requisitos minimos de titulacién establecido para cada taller

La fecha exacta de inicio y fin de los talleres tras el proceso de seleccidon se determinard por la
organizacion de la Universidad Popular.

Criterios de seleccion.

La convocatoria de seleccion efectuada, se resolvera a través del sistema de concurso con un maximo
de cinco puntos, basado en los siguientes aspectos y puntuaciones, de los cuales ninguno tendrd

caricter excluyente;

1.- Experiencia. Se puntuard a 0,20 puntos por mes trabajado en la categoria y con contenido similar
en el conjunto de la Administracion Local con un mdximo de 1,5 puntos.
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2.- Trayectoria, curriculum y experiencia. Se puntuard con un méaximo de 2 puntos el curriculum, la
trayectoria, conocimientos adicionales, formacion y experiencia especifica de los/as solicitantes. En
este apartado se tendrdn también en cuenta los criterios especificos sefialados en la definicién de cada
Taller como de especial valoracion.

3.- Memoria/Proyecto _resumen de actividad. Se puntuard con un maximo de 1,5 puntos la
Memoria/Proyecto de la actividad, con un resumen de la puesta en marcha, desarrollo, forma de
organizacion, programa y demds elementos que propongan y presenten los/as solicitantes. La misma
no podra tener una extension superior a dos folios por ambas carillas, en formato de letra “Times New
Roman 12”.

La suma de las anteriores puntuaciones determinard el resultado del proceso selectivo para cada
Taller, ordendndose a los solicitantes por dicho orden.

Cualquier vicisitud en el desarrollo del taller a nivel laboral (extincién contractual, bajas por IT,
renuncias, etc ....) se cubrird o sustituird por el orden de esta seleccion. Asimismo, esta convocatoria
podréd utilizarse para la cobertura de nuevas necesidades temporales dentro del dmbito de los
correspondientes talleres y, previo informe favorable y justificacion a tal efecto, seglin el caso
concreto, para el siguiente periodo de actividad anual (Talleres 2021-2022) si asi lo establece y
organiza la Universidad Popular, pudiendo modificar en este caso la duracién de los mismos y su
horario.

En el supuesto de que a lo largo de los ejercicios 2020/2021 se procediese a incluir, de forma estable
y permanente, la definicion de alguno/s talleres y puestos ahora convocados en la RPT, las personas
seleccionadas en esta convocatoria operardn modificacién del contrato temporal por obra o servicio al
de interinidad conforme a la normativa aplicable en el articulo 4° del Real Decreto 2720/1998 de 18
de diciembre.

Comision de Valoracion.

Para la valoracién se constituird una Comision de Valoracién conforme a lo establecido la legislacion
aplicable, Convenio Colectivo y normas e Instrucciones de la Comision de Seguimiento y de la Bolsa
de Trabajo Municipal.

Esta Comision queda autorizada para resolver las incidencias y dudas que surjan en el procedimiento,
elevando las propuestas de contratacion correspondiente.

La Comision podrd, en el estudio del curriculum de los candidatos citar a uno, varios o a todos los
aspirantes de alguna categoria a una entrevista personal si lo considera necesario para aclarar
aspectos particulares de los mismos.

Una vez valorado por el 6rgano de seleccion el concurso, éste hard publico el resultado del mismo
con un plazo de subsanacion y reclamacion ante el mismo de tres dias habiles.

Tras ello, se expondrdn publicamente las valoraciones definitivas del concurso. En caso de no
presentarse reclamaciones, las valoraciones provisionales devendran en definitivas.

Solicitudes.
La participacion se formalizard mediante la presentacion de solicitud dirigida a este Ayuntamiento

donde se hagan constar, ademds de los datos generales sefialados en el articulo 66° de la Ley 39/2015
de 01 de octubre, la alegacion de los méritos a tener en cuenta en la fase de concurso.
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En la solicitud se aportardan los documentos y justificantes de los méritos alegados, curriculum
correspondiente e indicando especificamente el Taller al que se concurre. De concurrir a varios
talleres, deberd aportarse una solicitud por cada uno, indicando de forma expresa el orden de
preferencia. La Memoria/Proyecto, para ser tenida en cuenta, debe presentarse junto con la solicitud,
no admitiéndose ningliin documento con posterioridad al plazo de presentacién de instancias.

En las copias de documentos y justificantes que se aporten se sefialard por los interesados que "son
fiel copia de su original” firmando las mismas para ser tenidos en cuenta.

El plazo de presentacion de instancias serd desde el 03 al 14 de agosto de 2020, ambos inclusive.

Todas las publicaciones a que de lugar esta convocatoria se realizardn en el Tablén de Edictos de la
Corporacion y pagina web del Ayuntamiento de Mijas.

Esta convocatoria de contrataciones temporales a tiempo parcial podrd ser objeto con cardcter
potestativo de recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
publicacién de la misma, o bien de recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Mélaga, en el plazo de dos meses.
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